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Der neue Vorstand - Dirk Bitterberg, Astrid H
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Uwe Brandt, Jochen Kréger und Matthias Jacker.
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Entscheidende Umstrukturierungen in der Freiwilligenagentur Wolfenbdittel:

Freiwilligenagentur startet mit
frischen Projekten in neuen Raumen

Wolfenbittel. Die Freiwilligen-
agentur Jugend - Soziales - Sport
Wolfenbuttel hat eine neue inner-
stadtische Anlaufstelle in der
Kleinen KirchstraBe 3. Zudem
baute sich die Agentur umfang-
reich aus - die Griindung der Ab-
teilungen Soziales und Sport so-
wie Verdnderungen im Vorstand
fanden dieses Jahr statt.

Die Freiwilligenagentur hat die
Aufgabe in Kooperation mit
Partnern aus allen gesellschaft-
lichen Bereichen als eine pr ofes-
sionell arbeitende Koor dinie-
rungsstelle fir Ehrenamtliche zu
dienen. Sie blndelt diverse ge-
sellschaftliche Interessen fiir eine
Forderung ehrenamtlicher Tétig-
keit. Zu den Aufgaben der Agentur
gehéren: Ansprache, Beratung,
Vermittlung, Begleitung, Weiterbil-
dung, Management und Or gani-
sation, Lobbyarbeit im Sinne des

Ehrenamts sowie die Schaf fung
einer Anerkennungskultur.

Seit 1987 ist die Agentur fir die
Burger Wolfenblttels und
Umgebung zu allen Themen, die
das bulrgerschaftliche Engage-
ment betreffen tatig.

Sieben Jahre davon verbrachte
die Agenturim A WO Kampus
Linden, der Liegenschaft des
AWO Bezirksverbandes Braun-
schweig. Da dieser im Fruhjahr
nachsten Jahres umfangreich ver-
andert wird, haben der V orstand
sowie die Mitarbeiter der Freiwilli-
genagentur entscheidende Um-
strukturierungen vorgenommen.
Der Ortsverein der Arbeiterwohl-
fahrt wird ebenfalls mit einer Bera-
tungszeit in diesen neuen Raum-
lichkeiten prasent sein. Auf diese
Weise erweitert sich das Angebot
fachlicher Beratung speziell fir
Senioren.

Finanzielle F6érderungen von Ak-

tion Mensch und vom Bundesamt
fir Migaration und Flichtlinge
machten es der Agentur moglich,
neue Projekte flr die ndchsten
drei Jahre zu entwickeln. ,,Service
Learning im Netzwerk® fur
Menschen mit Migrationshinter-
grund. Dieses Programm dient zur
Integration von Zuwanderern in ihr
Lebensumfeld und betrifft jugend-
liche Migranten. In einer Kombina-
tion werden junge Menschen an
das Eherenmamt herangefihrt.
Aktive Beteiligung an sozialen,
kreativen oder 6kologischen
Projekten dient zur persénlichen
Weiterentwicklung und schnelle-
ren Eingliederung.

Die umfangreiche Netzwerkarbeit
der Agentur in den letzten Jahren,
in den Bereichen Migration, Sport,
Jugend und Senior en hat
ausgezeichnete Pilotprojekte her-
vorgebracht. Informationen unter
www.freiwillig-engagiert.de sr



